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KARAR

Belediye Meclisimizin 01/10/2014 tarih ve 98 sayili karar1 ile Plan-Butge, Egitim-KUltiir-
Sanat ile Cevre-Saglik Komisyonlarma miistereken havale edilen konu ile ilgili Komisyon raporu
okunarak goriismeye gecildi.

KONUNUN GORUSULMESI VE OYLANMASI SONUCUNDA

Plan-Biitge, Egitim-Kultlr-Sanat ile Cevre-Saglik Komisyonlar1i Raporunda;

"Mezitli Belediyesi Hizmetlerine Goniillii Katilim Yonetmeligi Komisyonlarimizca da
incelenmis olup, Yonetmeligin Idareden geldigi sekliyle Meclisimize sunulmasma oy birligi ile
karar verildi." denilmektedir.

Yapilan goriismeler sonucunda; Plan-Biitge, Egitim-Kdiltir-Sanat ile Cevre-Saglik
Komisyonlar1 Raporu dogrultusunda, 5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin (m) bendi ile
aynt Kanunun 77. maddesi geregince, Mezitli Belediyesi Hizmetlerine Goniilli Katilim
Y 6netmeliginin kabuliine, oy birligi ile karar verildi.

Neset TARHAN Senol CAVUS Yusuf AVSAR
Meclis Baskani Meclis Katibi Meclis Katibi



MEZITLIi BELEDIYESI HIZMETLERINE
GONULLU KATILIM YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — Bu Yonetmeligin amaci; Mezitli Belediyesi hizmetlerinin yurutiilmesinde
hemsehrilerin goniillii katilimina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yonetmelik; saglik, egitim, spor, ¢evre, park, trafik, itfaiye, kiitiiphane,
kiiltiir, turizm ve sosyal hizmetlerle; yaslilara, kadinlara, genglere, ¢cocuklara, 6zurliilere, yoksul ve
diiskiinlere yonelik hizmetlere goniillii katilima iliskin hususlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yonetmelik; 3/7/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 77 nci
maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 — Bu Yo6netmelikte gegen;

Goniillii: Bilgi, beceri ve yetenegini, her tiirlii ortak calisma, imkan ve zamanini ortaya
koyarak c¢alisma alani konusunda maddi bir kazan¢ beklemeksizin yerel yonetim hizmetlerine
katilan gercek ve tiizel kisiler ile biinyesindeki gonulluleri bu hizmetlerde gdrevlendirecek kamu
kuruluslarma,

[lgili birim: Mezitli Belediyesi goniilliilerin ¢alisma konusunu, alanimi, sayisini, kayitlarini ve
benzeri hizmetleri yuriten birimi

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Cahsma Alanlar, Usiil ve Esaslan

Calisma alanlan

MADDE 5 —Mezitli Belediyesi goérev ve sorumluluklarina bagli olarak yetki alanlarinda;

a) Oziirliilere, cocuklara, kadinlara, genglere, yaslilara, yoksullara, kimsesizlere ve diiskiinlere
yonelik egitim, kiiltiir, saglik ve sosyal hizmetleri,

b) Kitiiphane, tiyatro, sinema gibi kiltur hizmetleri,

¢) Bilisim, meslek edindirme kurslari, kres gibi egitim hizmetleri,

d) Park, bahce, kent estetigi, ¢cevre diizenlemeleri ile kat1 atik gibi ¢evre kirlenmesinin
onlenmesine yonelik hizmetleri,

e) Basibos ve sahipsiz hayvanlara yonelik hizmetleri,

f) Trafik, itfaiye, arama-kurtarma gibi denetim ve acil yardim hizmetleri,

g) Tiim yas gruplarini i¢ine alan her tiirlii spor hizmetleri,

h) Tarihi, kiiltiirel mirasin ve tabiat varliklarinin yasatilarak korunmasi hizmetleri

yapmak tizere goniillii caligtirabilir.

Cahisma usul ve esaslan

MADDE 6 — Calisma alanlarma iliskin detaylar1 ilgili belediyece tespit edilmek sarti ile;

a) Gonilliler galisacaklar1 alanlar1 belirtmek sureti ile ilgili Mezitli Belediyesine miracaat
ederler. Miiracaatlar1 uygun bulunanlar, ilgili birimin gdzetim ve bilgisi dahilinde sorumluluk
alanlarinda taraflarca belirlenecek usil ve esaslar ¢ergevesinde ¢alisirlar.

b) Goniillillerin, calisma siireleri icinde calisma alanlarma gidis ve gelisleri Mezitli
Belediyesi’'nce saglanabilir.

c) Belirlenen usul ve esaslara aykir1 davranislarda bulunulmasi halinde goniilliiliik iliskisi
sona erer, verilen kimlik kartlar1 geri alinir.

d) MEZITLI BELEDIYESI, gontllilere faaliyet alanina gore, gerekli kiyafet, arag, gereg,
mekan saglayabilir ve eleman tahsis edebilir.



e) Goniilliiniin ¢alisacagl alan kent konseyinin olusturdugu ¢alisma alanlar1 i¢inde ise, bu
caligma kent konseyi caligmalari ile birlikte degerlendirilir.
f) Faaliyetlerin bitiminde goniilliilere tesekkiir belgesi verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Goniilliillerde Aranacak Ozellikler, Ortak Cahsma ve Kimlik Kartlar
Gondlltlerde aranacak ozellikler
MADDE 7 — Goniillillerde asagidaki 6zellikler aranir.

a) Resit olmasit veya resit olmayanlardan en az on iki yasmi bitiren kii¢iikler yasal
temsilcisinin iznini almig olmasi,

b) Tiizel kisiler i¢in yetkili organlarindan karar alinmis olmasi,

¢) Sivil toplum kuruluslari i¢in ilgili konuda faaliyette bulunuyor olmasi,

d) Caligma alanlarina bagl olarak, gerektiginde yetkili saghk kuruluslarimdan alinmis saglik
raporunun bulunmasi,

e) Yabanct uyruklu goniilliiler i¢cin ayrica, 27/2/2003 tarihli ve 4817 sayili Yabancilarin
Calisma Izinleri Hakkinda Kanun ve bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan ydnetmelikler ile bu
Yonetmelik hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla mahallin en biiylik miilki amirine bildirilmis
olmasi,

gerekir.

Ortak ¢cahsma ve isbirligi

MADDE 8 —Mezitli Belediyesi, kendi 6zel kanunlarina uygun olarak aralarinda yapacaklar1
protokol ¢er¢evesinde kamu kurum ve kuruluslari, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
dernekler, vakiflar, meslek odalar1 ve diger yerel yonetim birimleri ile ortak calisma ve isbirligi
yapabilir.

Calisma alanlar1 ve esaslar1 ile ilgili hususlar, 5 ve 6 nct maddeler cercevesinde Mezitli
Belediyesinin ilgili birimleri ile ortak ¢alisma ve isbirligi yapilan kurum ve kuruluglar arasinda
belirlenir.

Kimlik kartlan

MADDE 9 — Goniilliilere, sekil ve sartlar1 belirlenmis ve Mezitli Belediyesince onaylanmis
resimli Goniillii Kimlik Kartlar1 verilir.

Kimlik kartlarinda goniilliiniin ad1, soyadi, ¢calisma alani, kan grubu, T.C. Kimlik Numaras1 ve
gorev yaptigi yerel yonetimin ismi gibi bilgiler yer alir.

Kimlik kartlarmi belediye baskani veya yetki verilmesi halinde ilgili birim amiri imzalar.

Bilgilerde degisiklik olduk¢a keyfiyet, kimlik kartlarina islenir. Goniilliller calisma
stirelerince kimlik kartlarini iizerlerinde bulundururlar. Goniillii katkist sona erenlerin kimlik
kartlar1 veren makamca geri alinir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Goniilliilerin uyumu ve egitimi

MADDE 10 —Goniilliller gerekli goriilen alanlarda detaylar1 Mezitli Belediyesi’nce
belirlenecek uyum veya yeterlik egitimine tabi tutulurlar.

Sekreterya hizmetleri

MADDE 11 — Goniilliiler tarafindan yapilacak hizmetleri planlayip sonuglarini takip etmek,
egitimlerini yiiriitmek ve gerekli kayitlar1 tutmak {izere bir birim olusturulur veya ilgili birimlerden
birine gorev verilir.

YoOnerge

MADDE 12 —Mezitli Belediyesi bu Yonetmelige aykir1 olmamak kaydiyla uygulama
yonergesi ¢ikarabilir.

Yurarlak

MADDE 13 — Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiirtirlige girer.

Yurdatme

MADDE 14 — Bu Y0onetmelik hikuimlerini Mezitli Belediye Baskani yurut(r.
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